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I.BÖLÜM

OKULA İLİŞKİN GENEL BİLGİLER

a) Okulun Adı, İletişim Bilgileri ve Seviyesi, Derecesi, Öğretim Şekli
	OKUL /KURUM RESMİ ADI
	SÜLEYMAN ŞAH KIZ ANADOLU İMAM HATİP LİSESİ

	MÜDÜR
	FATMA KÜÇÜK

	MÜDÜR YARD.
	KÜBRA ŞEN BODUR – NURCAN AYGÜN

	
	

	OKUL-AİLE BRL.BŞK.
	FADİME YÜCEL

	OKUL /KURUM ADRESİ
	ESENTEPE MH. ATOM SK. NO:7 ŞİŞLİ-İSTANBUL

	İL
	İSTANBUL

	İLÇE
	ŞİŞLİ

	MAHALLE/KÖY
	ESENTEPE

	CADDE/SOKAK
	ATOM

	DIŞ KAPI NO
	7

	İÇ KAPI NO
	-

	OKUL /KURUM TELEFONU
	0212 279 77 06

	BELGE GEÇER
	0212 279 77 08

	E-POSTA ADRESİ
	759032@MEB.K12.TR

	WEB ADRESİ
	http://sislisuleymansahkizandihl.meb.k12.tr/

	VERGİ NUMARASI
	7850290213

	OKUL KURUM KODU
	759032

	ÖĞRETİM ŞEKLİ/ SEVİYESİ/ DERECESİ
	NORMAL/ORTAÖĞRETİM/LİSE

	ÖĞRETİME BAŞLAMA YILI
	2015

	OKUTULAN YABANCI DİLLER

1.YABANCI DİL
	İNGİLİZCE

	2.YABANCI DİL
	ARAPÇA

	3.YABANCI DİL
	-

	KAYIT KABUL ŞARTLARI
	LGS -YEREL

	HİZMETE GİRİŞ TARİHİ
	2015

	İL VE İLÇE MERKEZİNE UZAKLIK
	MERKEZDE

	VARSA KARDEŞ OKULU/KURUMU
	-

	KİTAPLIĞINDAKİ KİTAP SAYISI
	3500


Okulun Amaçları :
· Öğrencileri bedenî, zihnî, ahlâkî, manevî, sosyal ve kültürel nitelikler yönünden geliştirmeyi, demokrasi ve insan haklarına saygılı olmayı, çağımızın gerektirdiği bilgi ve becerilerle donatarak geleceğe hazırlamak.
· Öğrencileri ortaöğretim düzeyinde ortak bir genel kültür vererek yükseköğretime, mesleğe, hayata ve iş alanlarına hazırlamak.
· Sağlıklı, dengeli ve dinamik bir eğitim ve istihdam ilişkisi tesis etmek
· Öğrencilerin öz güven, öz denetim ve sorumluluk duygularını geliştirilmek
· Öğrencilere çalışma ve dayanışma alışkanlığı kazandırmak
· Öğrencilere yaratıcı ve eleştirel düşünme becerisi kazandırmak
· Öğrencilerin dünyadaki gelişme ve değişmeleri izleyebilecek düzeyde yabancı dil öğrenebilmelerini sağlamak.
· Öğrencilerin bilgi ve becerilerini kullanarak proje geliştirerek, bilgi üretebilmelerini sağlamak.
· Teknolojiden yararlanarak nitelikli eğitim verilmesini gerçekleştirmek.
·  Hayat boyu öğrenmenin bireylere benimsetilmesini sağlamak.
II.  BÖLÜM

OKULUN/KURUMUN TARİHÇESİ:
Süleyman Şah Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi, Şişli ilçemizin Levent semtinde, ağırlıklı olarak plazaların ve iş merkezlerinin bulunduğu gözde bir mevkide yer almaktadır.

İlk olarak 1969 yılının Eylül ayında 20 Temmuz İlkokulu olarak ilk kez eğitim öğretime açılmıştır. 
24 Ekim 1974 tarihinde UNİLEVER ANONİM ŞİRKETİ finansörlüğüyle okulumuz yeniden düzenlenmiş ve adı İstanbul İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından Süleyman Şah İlköğretim Okulu olarak değiştirilmiştir. 8 derslikli ve tek katlı bir okul olan Süleyman Şah İlköğretim Okulu daha sonra öğrenci mevcudunun artması nedeniyle ihtiyaca cevap verememiş, Bayındırlık Bakanlığı tarafından1997 yılında yıkılıp yeniden inşa edilmiş ve 11 Eylül 1999 yılında eğitim öğretime açılmıştır. 
2000-2001 eğitim öğretim yılında “Müfredat Laboratuvar Okulları” yaygınlaştırma kapsamına alınan okul 2012 yılında zorunlu eğitimin 12 yıla çıkarılmasıyla İlkokula, 2014 yılında Çok Programlı Anadolu Lisesine dönüştürülmüştür. 
Milli Eğitim Bakanlığının onayıyla 2014 yılı sonunda Süleyman Şah Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi olarak tescil edilmiştir. 
Okul Binası deprem mevzuatına uygun olmadığı için Ekim-2014 ayında İSMEP tarafından binanın Deprem Güçlendirmesi yapılmıştır. 
Ulaşım bakımından çok kolay ve merkezi bir noktada bulunan okulumuz, İlçemizin en prestijli okullarından biri olmaya adaydır. 
Süleyman Şah Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi 2015-2016 Eğitim Öğretim yılında 70 öğrenciyle Türk Milli Eğitimine hizmet etmeye başlamıştır. 2016-2017 Eğitim ve Öğretim Yılında 190 öğrenciyle faaliyetini sürdürmektedir.

Ulaşım bakımından çok kolay ve merkezi bir noktada bulunan okulumuz İlçemizin en prestijli okullarından biri olmaya adaydır. 

Süleyman Şah Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi 2015-2016 Eğitim Öğretim yılında 71 öğrenciyle Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi olarak başlamıştır. 2016-2017 Eğitim Öğretim Yılında 190 öğrenciyle eğitimini sürdüren okulumuz, Milli Eğitim Bakanlığının 23.06.2017 tarihli onayıyla, 2017-2018 Eğitim Öğretim Yılında Fen ve Sosyal Bilimler Program Okuluna dönüştürülmüştür. Bu yıldan itibaren okulumuzda Fen Lisesi Öğretim Programları uygulanmaya başlamıştır. Bu yeni fonksiyonuyla Şişli ilçesinin Fen Lisesi programı uygulayacak tek Kız İmam Hatip okuludur.

Süleyman Şah Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi, bir yandan İslami İlimlerle öğrencilerinin manevi dünyalarını beslerken öte yandan Fen Bilimleri ile donatarak yüksek kariyerli öğrenciler yetiştirmeyi hedeflemektedir
b) Okulun Bulunduğu Yerleşim Yeri Hakkında Genel Bilgiler
          ( Okulun haritadaki konumu, krokisi ulaşım imkanları belirtilecek.) 
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Okulumuz Ulaşım İmkanları bakımından avantajlı bir konumdadır.

Yenikapı-Hacı Osman Metro güzergahında, Levent İstasyonuna 300 metre mesafededir.

Beşiktaş-Sarıyer güzergahında işleyen bütün toplu taşıma araçlarıyla okulumuza ulaşım sağlanabilmektedir. Fabrikalar Durağına 400 metre mesafededir.

c) Okulun Misyonu ve Vizyonu 
· MİSYON

· İnsana, insan olduğu için saygı duyan ve değer veren

· Aldığı eğitimle toplumun geleceğini yine toplumun değerlerine uygun olarak inşa edecek olan

· Sosyal sorumluluklarının farkında

· Mutlu, kendisiyle, toplumuyla ve doğayla barışık

· İslam’ın kutsal değerlerini özümsemiş; aynı zamanda bilimsel ve teknolojik gelişmeleri takip eden, açık görüşlü, çağın teknolojisini öğrenip kullanan

· Atatürk ilke ve inkılaplarına bağlı, çağdaş medeniyet seviyesinin üzerine çıkmaya azimli ve kararlı öğrenciler yetiştirmektir

· Öğrencileri kabiliyetleri ve eğilimleri doğrultusunda yüksek öğretime hazırlamaktır
· VİZYON

· Türk Milli Eğitimin temel amaç ve ilkeleri doğrultusunda yetişmiş

· Ailesine, çevresine, ait olduğu topluma ve insanlığa faydalı

· Sorgulayan, çalışkan, dürüst, ahlaklı ve faziletli
· Türk milletinin yarınlarını emanet edebileceği

· Bilimsel bilgi ve evrensel değerlerle donanmış

· Dünya ölçeğinde düşünebilen

· İki yabancı dili olan bireyler yetiştirmektir
d)     Okulun İlke ve Değerleri 

 
İlkelerimiz:

Mesleğimizin etik kuralları ve ilkeleri olduğuna inanır, uygulamaya özen gösteririz. 
Öğrencilerimizi tüm çalışmaların odağı olarak alırız.
Öğrencilerimizin öğrenmelerinin öncelikli olduğuna inanırız.                                                                 Doğru ve etkili bir iletişimin başarımızı artıracağına inanırız.                                                                                                                   Ben yerine biz felsefesini benimseriz.                                                                                                             Ekip çalışmasına önem verir, gelişen teknolojiyi takip eder, okulumuza taşırız                                           Gelişen dünyada teknolojiyi takip eder, bilgi toplumu insanı yetiştirmeyi hedefleriz.                                                                                                -Değişmeyen tek şeyin değişim olduğuna inanırız(yeniliklere açığız).

Değerlerimiz:

· Sorumluluk duygusuna sahip bireyler yetiştiririz.

· Öğrencilerimizin geleceğinin bizim geleceğimiz olduğuna inanırız.

· Okulumuzda her öğrencinin öğrenmesi ve gelişmesi için ortam hazırlarız.

· Başarının takım çalışması ile yakalanacağına inanırız.

· Değişimin ve sürekli gelişimin önemine inanırız.
e) Kurumun hedefleri, Stratejileri ve Performans göstergeleri

“Stratejik Hedeflerimiz 

· Bütün öğrencilerin üniversitede en üst dilimde  olmasını sağlamak
· Her öğrencinin en az bir kez yurt dışına çıkmasını sağlamak
· Okulda barış kültürünü hâkim kılmak
· Tübitak, Teknofest, Matematik vb. bilim yarışmalarına ve olimpiyatlarına katılım sağlamak
· Kurumdaki hizmet, kalite ve verimliliği artırmak için yaşam boyu öğrenme anlayışı çerçevesinde, içinde bulunduğumuz çağın eğitim anlayışı ilkelerine uygun insan kaynakları yönetimi sistemi kurmaktır. 
· Kurumun plan dönemi sonuna kadar bilişim teknolojilerinden en 
yüksek seviyede yararlanmasını sağlamaktır. 
· Süleyman Şah Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi öğrencilerinin,  kendilerini ifade 
etmek ve yeteneklerini sergilemek üzere törenler, belirli gün ve haftalarla sosyal, kültürel, sportif veya sanatsal faaliyetlere eşit katılımlarını sağlamaktır. 
Stratejilerimiz
· Rehberlik çalışması yapılarak öğrencilerin başarılı olduğu bölümlerde okumasını sağlamak

· Zümre bazında sınıfların başarı durumlarının takibi.

· Sınav sonrası soru ve cevaplarının duyurulması, gözden geçirmelerin yaygınlığı ve etkinliğinin araştırılması.

· Okulun başarı grafiğini göstererek öğrencileri Türkiye’nin en başarılı öğrencileri oldukları konusunda seminer yapmak

· Okulumuzdan mezun olan ve iş hayatında başarılı olan eski öğrencilerimize okulumuzdaki öğrencilere seminerler vermelerini sağlamak.

· Erasmus + projelerine öğrencilerin katılımını sağlamak.

· Yabancı ülkeden gelen öğretmenlerle öğrencilerin iletişiminin güçlü olmasını sağlamak

· Uzman kişiler getirilerek yılda en az 2 seminer verilmesi

· Öğrenci takibini yaparak öğrencilerin velileriyle sürekli iletişimde olmak

· Dışardan TÜBİTAK projelerine çalıştırmak için öğretmenler getirtmek

· Öğretmenlere TÜBİTAK çalışmaları için destek vermek

· Öğrencilerin okulun TÜBİTAK başarıları hakkında senede 2 kez seminer vererek bilinçlendirmesi.

· Kurum çalışanlarının görevlendirilmelerinde gönüllüklerinin de dikkate alınması
· Verilen hizmetin yoğunluğuna uygun olarak personel görevlendirilmesi, 
· Kurum personelinin bilişim teknolojilerini etkin kullanımını sağlamak amacıyla planlanan kurslarla, gerçekleştirilen kursların oranını eşitlemek
· Hedeflere ulaşmak için Kullanacağımız Performans Göstergelerimiz
· Sınav notları                    

· Deneme sınavları başarı durumu.

· Sınıf rehber öğretmen ve ders öğretmenlerinin değerlendirmeleri

· Her yıl faaliyetlere katılan öğrencilerin farklılık göstermesi
· Öğrenciler arasında meydana gelen davranış bozukluğunun azalması

· Gerek kurum içinden gerekse kurum dışından eğitim düzenleyecek kişilerin, akademik görevleri ne olursa olsun, öğrenen okul merkezli anlayışa uygun eğitim düzenlemesinin istenmesi, 

SÜLEYMAN ŞAH KIZ ANADOLU İMAM HATİP LİSESİ OKUL EYLEM PLANI 
                                                    KRİZE MÜDAHALE EKİBİ


 Her Eğitim ve Öğretim Yılı başında olası krizlere müdahale edilebilmesi amacıyla Krize Müdahale Ekibi oluşturulur. 

Krize Müdahale Ekibi aşağıdaki üyelerden oluşur:
ACİL DURUM KOORDİNASYON EKİBİ
Ekip Başkanı: Fatma KÜÇÜK
Ekip Başkan Yardımcısı: Kübra ŞEN BODUR

Üye: Aslı ACAR


Üye: Gül ALYAN
Üye: Taşkın ÇAKMAK                             
YANGINLA MÜCADELE SÖNDÜRME EKİBİ



Ekip Başkanı: Kübra ŞEN BODUR
Ekip Başkan Yardımcısı: Maşide AKSU
Üye: Abdülhakim TAŞ
KURTARMA EKİBİ


Ekip Başkanı: Cihan Durak                            
Ekip Başkan Yardımcısı: Adnan ÇELİK




Üye: Birgül ESER
KORUMA-ARAMA-TAHLİYE EKİBİ

Ekip Başkanı: Kemal ARSLAN

Ekip Başkan Yardımcısı: Veysel BOYNUEĞRİ

Üye: Ali CON

İLKYARDIM EKİBİ

Ekip Başkanı: Bera Nur OKUMUŞ SELVİ

Ekip Başkan Yardımcısı: Gülşah ÇETİN
ENERJİ KAYNAKLARI MÜDEHALE

Ekip Başkanı: Seval ALTINER

Yedek: Büşra Merve TANSEL

Okulda görev yapan tüm öğretmenler ve personel Okul Krize Müdahale Ekibinin doğal üyesidir. Gerekli durumlarda kurulun vereceği tüm görevleri yapmakla yükümlüdür.

· Okul Krize Müdahale Ekibi üye sayısı belirlenirken öğretmen ve öğrenci sayıları dikkate alınır.
· **   Öğrenci Temsilcisi  ve Aile Birliği Başkanı: Krize Müdahale Ekibi oluşturulurken nitelikleri uygun bir öğrenci ve Okul Aile Birliği Başkanı dahil edilir. Bu kişiler toplantılara katılır önleyici çalışmalarda yer alır. Krizin içeriğine göre ekipte görev yaparlar
III.BÖLÜM

OKUL /KURUM BİNA DURUMU

a) Binanın Özellikleri 
 Binamız betonarme olarak inşa edilmiştir. Binamız 3 blok 2.871 metrekare bir alanda, (Zemin+3)  4 katlıdır. Dogalgaz yakıtlı kalorifer sistemi ile ısıtılmakta olup elektrik ile aydınlatılmaktadır.

	
	SAYISI
	   M2
	AÇIKLAMA / SON DURUMU

	DERSLİK  ( BOŞ )
	7
	
	

	DERSLİK  ( AKTİF )
	15
	50 M2
	Sınıf büyüklükleri 45-50 metrekare arasında değişmektedir

	OKUL SON YENİLENME TARİHİ (Deprem Güçlendirmesi tarihi )
	
	
	2014-2015 Deprem Güçlendirmesi

	MÜLKİYET DURUMU
	-----------
	-----------
	MALİYE HAZİNESİ

	KAMULAŞTIRMA
	-----------
	-----------
	

	YAPIMDA KULLANILAN PROJE
	-----------
	-----------
	Tip

	BLOK SAYISI
	1
	820 m2
	

	KAT ADEDİ
	4
	3280 M2
	

	TAPU ALANI
	------------
	2.871 
	

	KULLANILABİLİR ALANI( Toplam Oturum Alanı )
	------------
	820 m2
	

	OKUL SAHASI ALANI ( mevcut durum bahçe dahil )
	
	2.871 m2
	

	DEPREM GÜÇLENDİRME
	-----------
	----------
	Yapıldı

	PAFTA
	-----------
	
	

	ADA
	-----------
	
	

	PARSEL
	-----------
	
	

	ANASINIFI OLARAK KULLANILAN DERSLİK 
	-
	-
	

	ÖZEL EĞİTİM SINIFI DERSLİK SAYISI
	-
	-
	

	ÖĞRETMENLER ODASI
	1
	50 M2
	

	İDARİ ODA 
	5
	24 M2
	

	KÜTÜPHANE
	1
	50 M2
	

	LABORATUAR
	
	
	

	A-KİMYA-FİZİK
	1
	75 M2
	

	B-BİYOLOJİ-FİZİK
	1
	75 M2
	

	KONFERANS SALONU 
	1
	100 M2
	

	KANTİN 
	1
	50 M2
	

	KANTİN YEMEKHANESİ ( VARSA )
	1
	50 m2
	

	Müdür
	1
	24 M2
	

	Müdür Yardımcısı
	2
	24 M2
	


b) Okulun Özel Durumları
· Bahçenin Kullanımı, özellikleri giriş kapısı ve güvenliği,
Okulun tek kapısı vardır. Okulun İşkur personeli dönüşümlü olarak kapı görevlisi olarak görev yapmaktadır.
· Su kullanım durumu,


İstanbul Büyükşehir Belediyesi (İSKİ)
· Okul Güvenlik ve Kamera sistemi, Okulun Sabotajlara karşı genel güvenlik durumu,


16 kameralı sistem mevcuttur, sabotajlara karşı genel önlem alınmıştır.
· Okulun Beyaz bayrak proje durumu:  Okulumuzu Beyaz Bayrak, Okulum Temiz, Öğrenci Dostu Belgelerini Almaya hak kazanmıştır. İSO 45001 Sertifikasyon Denetiminden Geçmiştir.
· Hijyen durumu: Okulumuz MEB’e bağlı 1 personelle çalışmaktadır.
OKUL FİZİKİ DONANIM DURUMU VE TEKNOLOJİK DÜZEYİ
	
	SAYISI
	İHTİYAÇ
	KULLANILABİLİR OLMA DURUMU

	
	2022
	2023
	2024
	
	

	MASA ÜSTÜ BİLGİSAYAR
	6
	6
	6
	
	ÇALIŞIYOR


	DİZ ÜSTÜ BİLGİSAYAR
	0
	1
	1
	
	ÇALIŞIYOR

	PROJEKSİYON
	0
	1
	1
	
	ÇALIŞIYOR

	KİTAP(KÜTÜPHANE)
	2000
	3500
	3500
	
	

	YAZICI
	5
	6
	6
	
	ÇALIŞIYOR

	PROJEKSİYON PERDESİ
	1
	1
	1
	
	ÇALIŞIYOR

	TELEVİZYON
	2
	2
	2
	
	ÇALIŞIYOR

	FOTOKOPİ MAKİNASI
	1
	1
	1
	
	ÇALIŞIYOR

	FAX
	0
	0
	0
	
	

	İNTERNET ERİŞİMİ
	1
	1
	1
	
	ÇALIŞIYOR

	FATİH PROJESİ KAPSAMINDA GELEN AKILLI TAHTALAR
	20
	20
	20
	
	ÇALIŞIYOR

	SES VE MİKRAFON DÜZENİ
	1
	1
	1
	
	ÇALIŞIYOR

	SU ARITMA CİHAZI
	1
	1
	1
	
	ÇALIŞIYOR


MESCİDİMİZ
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LABORATUVARLARIMIZ

[image: image6.jpg]



KONFERANS SALONUMUZ
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KÜTÜPHANEMİZ
ETKİNLİKLERİMİZDEN BİR KARE

IV.BÖLÜM
OKUL/KURUM PERSONEL VE YÖNETİCİ DURUMU
a) Yöneticiler

	PERSONELİN
GÖREVİ
	ADI VE SOYADI/ÖZGEÇMİŞİ
	BRANŞI
	KADROLU/

GÖREVLENDİRME

	OKUL/ MÜDÜRÜ


	Fatma KÜÇÜK
	Matematik
	Görevlendirme

	MÜDÜR 

YARDIMCISI

	Kübra ŞEN BODUR

	İHL Meslek Dersleri
	Görevlendirme

	MÜDÜR 

YARDIMCISI


	Nurcan AYGÜN
	Türk Dili ve Edebiyatı
	Görevlendirme


OKUL/KURUM NORM KADRO DURUMU
b)  Genel Durum

	Sıra No
	Branş Adı
	Ders Saati
	Norm Kadro
	Kadrolu
	Sözleşmeli
	Aylıksız İzinde
	Ücretli/ Görevlendirme
	TOPLAM
	Norm İhtiyaç/ Fazlalık

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Okul Müdürü
	
	1
	0
	----
	---
	1
	0
	1

	2
	Müdür  Yardımcısı
	
	2
	0
	---
	---
	2
	0
	2

	3

	Türk Dili ve Edebiyatı
	88
	4
	3
	---
	---
	1
	3
	1

	4
	Tarih
	48
	2
	1
	---
	---
	1
	1
	     1

	5
	Coğrafya
	36
	2
	2
	---
	---
	---
	2
	     0

	6
	Felsefe
	20
	1
	0
	
	
	1
	0
	1

	7
	Matematik
	80
	4
	3
	---
	---
	2
	3
	1

	8
	Fizik
	42
	2
	1
	---
	---
	1
	1
	     1

	9
	Kimya
	30
	     1

	0
	---
	---
	1
	0
	1

	10
	Biyoloji
	37
	2
	2
	---
	---
	       1
	2
	     0

	11
	İngilizce
	54
	2
	 1
	---
	---
	 1
	1
	1

	12
	Beden Eğitimi
	22
	1
	0
	
	
	1
	0
	     1 

	13
	Rehber Öğretmen
	0
	1
	1
	---
	---
	---
	1
	0

	14
	Arapça
	    44
	2
	0
	
	
	2
	0
	     0

	15
	İHL Meslek Dersleri
	   128
	6
	
	
	
	6
	0
	     6

	16
	Görsel Sanatlar
	    20
	1
	1
	
	
	
	1
	     0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	TOPLAM
	653
	34
	14
	
	
	21
	34
	


	2023-2024 EĞİTİM VE ÖĞRETİM YILI İTİBARİYLE
 ÖĞRETMENLERİN EĞİTİM DURUMU

	SIRA
	EĞİTİM DÜZEYİ
	SAYI
	YÜZDESİ

	1
	LİSANS
	12
	

	2
	YÜKSEK LİSANS
	12
	

	3
	DOKTORA
	0
	


c) Okul/Kurum Personel Durumu
	
	Kadrolu
	Aylıksız İzinde
	Sözleşmeli
	Görevlendirme
	Ücretli
	Toplam
	İhtiyaç

	Yönetici
	
	
	
	3
	
	3
	3

	Öğretmen
	13
	
	
	     7
	6
	26
	13

	Hizmetli
	1
	
	
	
	
	1
	1

	Memur
	
	
	
	
	
	
	1

	TOPLAM
	14
	
	
	10
	6
	30
	18


d) ÖĞRENCİ BİLGİLERİ
ORTAÖĞRETİM SINIFLARA GÖRE ÖĞRENCİ SAYILARI  2023-2024
	
	ÖĞRENCİ
	ŞUBE

SAYISI
	DERSLİK BAŞINA DÜŞEN ÖĞRENCİ SAYISI
	DEVAMSIZ
	ÖZEL EĞİTİM

	
	K
	E
	
	
	
	

	9. SINIF
	75
	0
	3
	25
	        11
	

	10.SINIF
	60
	0
	3
	20
	         3
	

	11.SINIF
	78
	0
	4
	19
	         2
	

	12.SINIF
	93
	0
	5
	18
	
	            1

	TOPLAM
	306
	0
	15
	20
	       16
	


2023-2024 ÖĞRENCİ BİLGİLERİ
	
	5. Sınıf
	6. Sınıf
	7. Sınıf
	8. Sınıf
	9. Sınıf
	10. Sınıf
	11. Sınıf
	12. Sınıf
	Ana Sınıfı
	TOPLAM

	Şube Sayısı
	-
	-
	-
	-
	3
	3
	4
	5
	-
	15

	Öğrenci Sayısı
	-
	-
	    -
	-
	75
	  60
	78
	93
	-
	306


	Devamsızlık Nedeniyle Sınıf Tekrarı Yapan Öğrenci Sayısı

	Öğretim Yılı
	Toplam Öğrenci Sayısı
	Devamsızlık Nedeniyle Sınıf Tekrarı Yapan Öğrenci Sayısı

	2021-2022
	380
	2

	2022-2023
	
	12


	Başarısızlık Nedeniyle Sınıf Tekrarı Yapan Öğrenci Sayısı

	Öğretim Yılı
	Toplam Öğrenci Sayısı
	Sınıf Tekrarı Yapan Öğrenci Sayısı

	2021-2022
	380
	3

	2022-2023
	
	5


	Ödül ve Ceza Bilgileri

	
	2021-2022
	2022-2023

	Onur Belgesi Alan Öğrenci Sayısı
	97
	62

	Teşekkür Belgesi Alan Öğrenci Sayısı
	107
	121

	Takdir Belgesi Alan Öğrenci Sayısı
	195
	220

	Disiplin Cezası Alan Öğrenci Sayısı
	3
	                    5


e) Devamsızlıkla İlgili Alınan Tedbirler : Okul yönetimi, ilgili Müdür Yardımcısı Rehberlik Sevisi veli ve öğrenci ile iletişim ve devam konusunda gerekli destekler verilmiştir. Ev ziyaretleri yapılmış, Öğrencilerin okula devamı sağlanmaya çalışılmıştır. 
f) Karşılaştırmalı Öğretmen/Öğrenci Durumu

	ÖĞRETMEN
	ÖĞRENCİ
	OKUL

	Toplam Öğretmen Sayısı
	Toplam Öğrenci Sayısı
	Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı

	29
	306
	10


g) Eğitim Öğretime Yardımcı Faaliyetler, Kazanılan Başarı Ve Ödüller
	FAALİYETİN ADI
	SAYISI
	TÜRÜ/KAPSAMI
	KAZANILAN BAŞARI/ÖDÜ

	OKULDAKİ TAKIMLAR

· İngilizce
· Tekvando

	         20

	
	

	SOSYAL KÜLTÜREL VE TANITIM PROGRAMLARI

· LGS Sınav Öncesi ve sonrası Okul Tanıtımı Programları

	30
	İlköğretim okulu öğrencilerine yönelik afiş, broşür ve grup çalışması
	

	FAALİYETİN ADI
	SAYISI
	TÜRÜ/KAPSAMI
	KAZANILAN BAŞARI/ÖDÜL

	OKULDA YÜRÜTÜLEN ÇALIŞMALAR
· Sinema Çalışması

· Edebiyat Çalışmaları
· Bilim Çalışmaları
· Mesleki Çalışmalar
· Resim Sergisi

· Sportif Etkinlikler
	Katılan Öğrenci Sayısı
· 60
· 30
· 30
· 150
· 30
· 60
	
	

	OKULDA BULUNAN SOSYAL KULÜPLER

· KÜLTÜR EDEBİYAT  KULÜBÜ
· SİNEMA KULÜBÜ
· GÖRSEL SANATLAR KULÜBÜ
· KIZILAY VE KAN BAĞIŞI KULÜBÜ
· SATRANÇ KULÜBÜ
· BİLİM, FEN VE TEKNOLOJİ KULÜBÜ
· GEZİ TANITMA VE TURİZM  KULÜBÜ
· YABANCI DİLLER KULÜBÜ
· DEĞERLER KULÜBÜ
· SİVİL SAVUNMA KULÜBÜ
· ZEKA OYUNLARI KULÜBÜ
· MESLEKİ TATBİKAT KULÜBÜ
· TARİH VE MEDENİYET KULÜBÜ
· İSLAM MEDENİYETİ VE DÜŞÜNCE KULÜBÜ
· YEŞİLAY KULÜBÜ

	
	
	

	SANAT-KÜLTÜR ALANINDAKİ FAALİYETLER

· Söyleşiler (Yazarlar, Şairler, Sinemacılar)


	Çalışmalar Geçmiş yıllarda olduğu gibi devam etmektedir.
	
	

	DENEME SINAVLARI
KONU TARAMA SINAVI
	           3
           6        
	Tüm Öğrencilere Periyodik olarak Yapılmaktadır

	

	DENETİM FAALİYETLERİ

Yemekhane, Kantin ve servis denetimleri
	İlgili Komisyonlarca rutin olarak (aylık) denetim sürdürülmekte
(Okul Mdlüğü.)
	Gıda, yiyecek ve içeceklerin denetimi, saklama koşulları, hijyen, çalışanların portör muayeneleri  (İlçe Tarım Gıda Md.) 
	


V. BÖLÜM

OKULUN/KURUMUN SORUNLARI VE ÇÖZÜM YOLLARI
a) Okulun Temel Sorunları Ve Çözüm Önerileri *
	SORUN 1
	İSO 45001 Standartları kapsamında eksiklerin tamamlanması gerekiyor

	SORUN 2
	Konferans salonunun sahnesinin alçaltılması ve sahnenin yeniden dizayn edilmesi.

	SORUN 3
	Bahçede tretuvar ve saha çizgi çalışmaları gerekiyor


b) Okulun İhtiyaçlarını Gidermeye Yönelik Çözüm Önerileri Ve Yapılan Çalışmalar*
	
	

	ÇÖZÜM 1
	2015 Mali Yılı için MEBBİS  sistemindeki E-Talep Modülü üzerinden ihtiyaç olan donanım malzemeleri istek verileri girildi.

	ÇÖZÜM 2
	Okul Aile Birliği ve MEBBİS sistemi üzerinden taleplerimiz ilgili kurumlara bildirilmiş olup, gerekli destek istenmiştir.


c) Okulun Kendi İmkanları ile Çözülemeyen Sorunları ve Soruların giderilmesi için Yetkili Mercilere yapılan Başvurular ve Sonuçları
	SORUN 1
	Okul Binasının Levent Cephesinden okula bir köprülü giriş yapılması

	SORUN 2
	Okulun, içinde kapalı spor salonu da bulunan fonksiyonel bir ek binaya ihtiyacı vardır 


Brifing Dosyası içerisindeki bilgilerin doğruluğu tarafımdan tasdik edilmiştir.

08/02/2024
İmza/Mühür

Fatma KÜÇÜK
Okul Müdürü
20

